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Syddanske topledere:

“Spillereglerne pa markedet har eendret sig radikalt efter finanskrisen”.

Pa de danske direktionsgange:
En haringsrunde pa de danske direktionsgange har afslgret 2 hovedtemaer for de markant eendrede udfordringer og tilgangene til dem.

Feelles er, at viksomheders ledere ser et skeerpet behov for at tilegne sig nye kompetencer og @get skarphed i handtering af turbulens
vedrgrende nye konkurrenter og forretningsmodeller, markedsbevaegelser, udsving i valutakurser, ravarepriser m.m.

| samrad med topledere i syddanske virksomheder har vi udarbejdet to executive workshops:
«  Fa sparring blandt ligemeaend med samme problemstillinger som dig.

+  Fafaciliteret de nyeste veerktgjer, samtidig med at du arbejder med din egen virksomheds konkrete teamer i en kombineret
leerings- og arbejdsproces. Grundlaget for alle vaerktgjer er forskningsinstitutternes nyeste viden.

*  Veelg det/de temaer, der er relevante for dig og din virksomhed. Under begge workshops kommer du i dybden med veerktgjer
og lgsningsmodeller og far konkrete handlingsplaner med hjem pa kun 2 12 dag fordelt pa 5 uger.

Bettina Eriksen
Beacon Group

Behovsudfordring 1: Dato’er: Behovsudfordring 2: Dato’er:
3. februar kl. 15.00-17.00, 24. marts kl. 15.00-17.00
Kick off made Kick off made

Fastholde eller age
markedsandele i turbulent
marked.

Opna optimal ledelse og flow for
gget kapacitet, fleksibilitet og

hastighed uden fluktuerende
omkostninger.

Skabe optimal proportionering

af veerdi til lavest mulig
omkostninger.

Effektiv organisatorisk
eksekvering.

8. februar k1.9.00-17.00,
Workshop dag 1

8. marts k.9.00-17.00,
Workshop dag 2

Evt. individuelt opfelgningsmade

Sted:
Odense Congres Center,
@rbeekvej 350, 5220 Odense ST

Pris:

Inklusive materialer og forplejning:

12.500 kr. pr person.

Geare virksomheden strategisk til
turbulente eksistensvilkar.

Opna kompetence i at identificere
bevaegelser og disses pavirkning
i marked, forretningsmodeller,
konkurrencevilkar, veerdikaeder.
Udnytte disse kompetencer til
udvikling af innovation i samtlige
processer.

29. marts k1.9.00-17.00
Workshop dag 1

5. april k1.9.00-17.00
Workshop dag 2

Evt. individuelt opfalgningsmade

Sted:

Middelfart

Pris:

Inklusive materialer og forplejning:
15.750 kr. pr. person.



Overordnet program og forlagb for begge workshops:

Kick off made kI.15.00-17.00:
Introduktion af program, forlgb, resultater
Introduktion af de deltagende virksomheder
Forventningsafstemning
Networking og et glas vin

Workshop dag 1 kI.9.00-17.00
Velkomst og overblik
Gennemgang af veerktgjer, anvendelse og resultater i plenum
Facilitering af diskussion i plenum
Individuel virksomhedsbaseret case arbejde med de gennemgaede veerktgjer
Frokost
Plenum draftelse af casearbejde. Sparring og feedback
Gennemgang af veerktgjer, anvendelse og resultater i plenum
Individuel virksomhedsbaseret case arbejde med de gennemgaede veerktajer
Plenumdraftelse og gennemgang af virksomhedsopgaver til workshop dag 2

Workshop dag 2 kI.9.00-17.00
Velkomst og overblik
Gennemgang af veerktgjer, anvendelse og resultater i plenum
Facilitering af diskussion i plenum
Individuel virksomhedsbaseret case arbejde med de gennemgaede veerktajer
Frokost
Plenum drgftelse af case arbejde. Sparring og feedback
Gennemgang af veerktgjer, anvendelse og resultater i plenum
Individuel virksomhedsbaseret case arbejde med anvendelse af veerktajer
Plenumdraftelse og gennemgang af virksomhedens handlingsplan

Tilmelding til én eller begge workshops ved kursuslederne:
Direktgr Bettina Eriksen: Konsulent Rikke Skovbakke:
ber@beacongroup.dk rsk@beacongroup.dk

Telefon: +24 23 75 30 Telefon: +27 58 02 83
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